经济管理学院关于遴选2018—2019学年
团委办公室部长团成员的通知
为了进一步深化学院人才培养体制改革，更好地激励广大学生干部的工作积极性，夯实学生干部的基础建设，及时选拔培养学生社团部长团成员，经管学院团委办公室将本着“公平、公正、公开”原则对团委办公室部长团岗位实行竞聘。
一、竞聘人报名：
1.报名截止时间：6月10日下午18:00
2报名对象：我院2017级本科生、以及转专业到我院的2017级同学；
3.竞聘职位：团委办公室综合部、实践部两个部门的部长及副部长
4.职位列表及要求：
	序号
	职位
	数量
	资格条件

	 1

	团委办公室综合部部长、副部长
	1+2
	具有较强的大局观念，服从组织安排，及时完成组织交办的任务；拥有强烈责任意识，踏实肯干，乐于奉献，致力于服务学院团委办公室工作。

	     2
	团委办公室实践部部长、副部长
	1+2
	


5.报名方式：填写《经管学院团委办公室部长团竞聘报名表》（见附件），并在6月10日下午18:00前以短信形式（编辑 姓名+性别+班级+竞聘职位）发送至15910572710，报名表电子版于6月10日下午18:00前发送至16241100@bjtu.edu.cn，报名表打印版一式三份带到竞聘现场。
二、岗位职责
学院团委办公室是隶属于经管学院团委的一个职能部门，是团委内部的行政处理中心、协调中心，团委的“管家”和各部门工作开展的“润滑剂”。其作为大后方支持整个团委的日常运作，也是团委各部门及学生社团、学生之间沟通的重要桥梁。
团委办公室在团委老师和常务副主任的领导之下，设有两个部门，分别是：综合部和实践部，主要负责运营管理、活动承办与信息沟通的工作。具体工作如下:
1. 负责学院团委物资管理，主要有物资整理，物资借用制度制定与实施。
2. 负责学院团委及各社团组织（如团委组织部、团委宣传部、学生会、科协、知行、自强社和心理协会等）（下同）物资集中采购工作。
3. 负责全院各社团的招新以及主席团换届遴选工作。
4. 负责学院团委以及各社团组织的财务报销工作。
5. 负责学院主题升旗仪式。
6. 负责团委日常事务处理，包括文件的整理、归档；管理条例、处罚条例的制定。
7. 负责团委发文的拟稿、审批、印发以及归档处理，以及各种文件、公告、通知的传达。
8. 定期汇总和评价及统计分析学院其他学生组织的工作情况。
9. 收集各个社团组织活动的大事记和照片。
10. 对各年级思测以及2017级综合素质加分进行汇总。
11. 团委内部会议的安排、记录等工作。
三、竞聘方式
1.面试：6月13日晚7:00在思东307进行面试。请竞聘者准备好两分钟左右的竞聘演讲，演讲应包括自我介绍和工作展望等内容。
2．具体要求：
(1)提前15分钟到达竞聘会场并签到；
(2)竞聘期间保持会场秩序，手机应调整成静音，确保竞聘过程顺利进行；
(3)竞聘演说过程无ppt展示环节。
四、学院公示
答辩会后，由学院团委确定建议名单，名单将向全院公示三天，有异议者请在公示期内与学院团委办公室联系。
该通知最终解释权归经济管理学院团委办公室所有。
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