中国民生银行北京分行2020届“未来银行家”暑期管培生招募计划公告
春花烂漫，阳光绽放
优秀的你是否已经踌躇满志
想要先人一步，突出重围

有实力，要趁早！
这个夏天，让金牌雇主为你锦上添花！

中国民生银行2020届“未来银行家”暑期管培生招募计划正式启动！


2020届“未来银行家”暑期管培生招募计划是中国民生银行面向国内外2020届高校毕业生推出的统一招募、选拔与培养计划。旨在通过至少两个月的全方位实习培养与考察，选拔管培生人选并择优发放本年度“未来银行家”秋季校园招聘“直通绿卡”或正式录用offer。
一、招聘对象
（一）全日制普通高校2020届应届本科及以上学历毕业生。
（二）海外留学生（2019年1月后毕业，并于2020年7月前完成教育部留学服务中心学历认证，且未参加工作的应届毕业生）。
二、基本要求
（一）28周岁以下（博士生可适当放宽年龄），专业不限。
（二）大学英语四级/六级成绩430分以上。
（三）有相关行业实习经历、社团活动组织经历、担任学生会干部或学习成绩优异者优先。
（四）具有相关专业资格证书者优先。
三、招聘流程
简历投递实习及评学历学位认证，且未参加工作的应届毕业生。
简历筛选
笔试、测评
面试
确定录用意向
培训、实习、入职





四、应聘须知
[bookmark: _GoBack]（一）登录中国民生银行官网(www.cmbc.com.cn)，点击底部“民生招聘”，或关注“民生银行招聘”微信公众号，注册个人信息，在校园招聘频道搜索并投递2020届暑期管理培训生（北京分行）。
（二）简历投递截止时间2019年6月2日24点。
（三）如遇网申困难，可发邮件至zhaopin@cmbc.com.cn。
五、温馨提示
中国民生银行对于收集的招聘资料将予以严格保密，仅用于本次招聘申请。招聘过程中，本行不向应聘者收取任何费用！
所有笔面试通知均通过我行“95568”的客服号码发送，请应聘者务必提供准确的通讯方式，并注意及时查收。
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